PT. BAKAYAN JAYA ABADI

RINGKASAN PUBLIK




PT. BAKAYAN JAYA ABADI

J1. Syarifuddin Yoes No. 68A-68B RT 45 Kelurahan Sepinggan Baru, Kec. Balikpapan Selatan,
Balikpapan, Kalimantan Timur — Telepon. 0542-8511690

A. DATA UMUM PERUSAHAAN

o

Nama Perusahaan

Alamat Kantor

Lokasi Kebun

Nomor SK PBPH
Luas Areal Kerja
6. SK Penetapan Areal Kerja

Susunan Komisaris dan Direksi :

a.

Komisaris

b. Direktur

Kepemilikan Saham

a.

b. Akta Perubahan Terakhir

Pendirian Perusahaan

Notaris
Nomor

Tanggal

Notaris
Nomor

Tanggal

I. PENDAHULUAN

: PT. BAKAYAN JAYA ABADI
: JI. Syarifuddin Yoes No. 68A-68B RT 45 Kelurahan Sepinggan

Baru, Kec. Balikpapan Selatan, Balikpapan, Kalimantan Timur

: Wilayah Kerja KPH Unit XXV Mook Manor Bulatn
: SK.393/MENLHK/SETJEN/HPL.3/4/2023

:9.055 Ha

: SK.32/Menlhk/Setjen/PLA.2/1/2018

: Candra Pamadya

: Puji Susilo

: Linda Herawati, S.H.
116
: 07 November 2006

: Ventines S.H., M.KN
102
: 04 Juli 2025
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B. VISI DAN
e VISI

MISI PERUSAHAAN

Menjadi penghasil serat kayu tanaman terbaik dunia dan menyediakan serat berkualitas tinggi

kepada para pelanggan dengan memperhatikan kontribusi kepada masyarakat luas serta

pelaksanaan standar-standar lingkungan, kesehatan, dan keselamatan kerja.

e MiISI

1. Mendukung Pemerintah untuk mencapai dan mempertahankan status konservasi di
wilayah operasi perusahaan;

2. Menjamin bahwa hanya kayu berstatus legal yang dikirimkan dan masuk ke jalur produksi
perusahaan, dan mendukung tindakan Pemerintah dalam memerangi pembalakan liar;

3. Mengelola konsesi secara lestari dengan menerapkan konsep mosaik hutan tanaman untuk
menghasilkan kayu pulp, dan untuk memelihara atau meningkatkan keterwakilan
ekosistem-ekosistem alam dalam wilayah konsesi;

4. Mempromosikan dan melindungi kesehatan, keselamatan dan kesejahteraan karyawan,
tenaga kerja kontraktor dan masyarakat sekitar wilayah operasi perusahaan;

5. Meningkatkan kinerja Lingkungan, Sosial dan Keselamatan dan Kesehatan Kerja secara
berkelanjutan, untuk meraih sertifikasi Pengelolaan hutan Lestari dengan skema PHL &
IFCC, Sistem Manajemen Lingkungan 1SO:14001 2015, Sistem Manajemen K3 dengan skema
SMK3 & 1S0:45001 2018;

6. Menyelenggarakan pendidikan untuk menghasilkan SDM vyang profesional dalam
pengelolaan sumber daya hutan yang berkelanjutan secara Produksi, Sosial dan Ekologi;

7. Melaksanakan penelitian yang inovatif dan kreatif untuk pengembangan IPTEK di bidang
Hutan Tanaman Industri dalam konteks sistem Produksi yang berkelanjutan.

e TUJUAN
1. Mematuhi peraturan perundang-undangan yang berlaku dan persyaratan lain yang
diterapkan oleh perusahaan;
2. Melaksanakan dan mempertahankan System Manajemen Lingkungan, Kesehatan dan

Keselamatan diseluruh operasional perusahaan.
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10.

11.
12.

Menetapkan tujuan dan sasaran yang terukur, serta melakukan upaya strategis untuk
mencegah pencemaran lingkungan, kecelakaan dan sakit akibat kerja terhadap karyawan
dan pihak-pihak yang berkepentingan dan melakukan pengkajian tujuan dan sasaran
secara berkala untuk memperoleh perbaikan kinerja secara berkelanjutan.
Mengintegrasikan issue-isue terkait Sosial dan Lingkungan serta Aspek Kesehatan dan
Keselamatan dalam kegiatan perencanaan operasional;, dan menyesuaikan praktek
pengelolaan hutan tanaman dengan standar nasional dan internasional yang dapat
dipertanggung-jawabkan kebenarannya (tersertifikasi);

Mempraktekkan secara ketat kebijakan “TANPA MEMBAKAR”, dalam hubungannya
dengan persiapan lokasi penanaman dan mendukung upaya aktif untuk mencegah dan
menguasai kebakaran hutan dan asap;

Mengelola dan bertanggungjawab terhadap keaneka-ragaman hayati di dalam wilayah
konsesi dengan tujuan menjaga kelestariannya secara maksimal;

Melindungi kawasan keaneka-ragaman hayati dari pembalakan liar dan bekerja sama
dengan pihak-pihak yang berkepentingan lainnya untuk melindungi daerah konservasi
lain disekitar konsesi;

Menyediakan kepada pihak-pihak yang berkepentingan informasi yang dapat dipahami
sesuai dengan isunya dan menyajikan sistim pengelolaan dan kinerja lingkungan,
kesehatan dan keselamatan perusahaan secara akurat dan dapat dibuktikan;
Menyebarluaskan kebijakan ini dengan tujuan memastikan bahwa kontraktor-
kontraktor dan karyawan disemua tingkatan dan fungsi organisasi menyadari tentang
dampak lingkungan dan resiko kesehatan dan keselamatan akibat kegiatan mereka dan
tiap individu wajib untuk melaksanakan prosedur PT. BAKAYAN JAYA ABADI sesuai
dengan kegiatannya;

Secara berkala meninjau Kebijakan Lingkungan, Sosial, Kesehatan dan Keselamatan ini
untuk memastikan bahwa kebijakan tersebut tetap relevan dan layak untuk bisnis;
Memastikan bahwa kebijakan ini tersedia bagi pihak-pihak yang berkepentingan.
Mendukung dan mendorong mitra-mitra usaha untuk melaksanakan prinsip-prinsip

kebijakan ini; dan
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13. Melakukan upaya-upaya terbaik untuk memperoleh peningkatan secara terus menerus
dalam sistem pengelolaan dan kinerja lingkungan, sosial, kesehatan dan keselamatan

kerja di seluruh operasional perusahaan.

C. KEBIJAKAN PERUSAHAAN
PT. Bakayan Jaya Abadi bertanggung jawab untuk menjamin Kebijakan Ketenagakerjaan dan Sumber
Daya Manusia (SDM), Kebijakan Keselamatan, Kesehatan Kerja dan Lingkungan, Kebijakan Sosial,
Kebijakan Pemakaian Pestisida Dan Bahan Kimia Berbahaya, Kebijakan Pencegahan Dan
Penanggulangan Kebakaran Hutan Dan Lahan, dan Kebijakan Kepatuhan Persyaratan Standar IFCC
dilaksanakan dan efektifitasnya ditinjau secara berkala. Manajemen, karyawan, mitra, kontraktor
dan pihak terkait bertanggung jawab memastikan bahwa kebijakan Ketenagakerjaan dan Sumber
Daya Manusia (SDM) tersedia sebagai informasi terdokumentasi, dikomunikasikan, dipahami dan

dilaksanakan bagi pihak berkepentingan.

e KEBIJAKAN KETENAGAKERJAAN DAN SUMBER DAYA MANUSIA
PT. Bakayan Jaya Abadi berkomitmen untuk menyediakan lingkungan kerja yang aman, nyaman,
efisien, produktif dan kondusif disetiap lingkungan kerja bagi tenaga kerja karyawan perusahaan
dan mitra kerja yang bekerjasama dengan perusahaan, sesuai dengan prinsip — prinsip dasar

pekerja, menjamin dan melindungi hak — hak pekerja dan hak asasi manusia (HAM).

e KEBIJAKAN KESELAMATAN, KESEHATAN KERJA DAN LINGKUNGAN
PT. Bakayan Jaya Abadi berkomitmen penghasil dan penyedia bahan baku kayu secara
berkelanjutan dengan memperhatikan aspek keselamatan dan kesehatan kerja (K3), lingkungan

dan bahaya kebakaran, hal ini sesuai ketentuan dan peraturan perudangan yang berlaku.

e KEBIJAKAN SOSIAL
PT. Bakayan Jaya Abadi memastikan pelaksanaan praktik — praktik pengelolaan hutan yang
memperhatikan aspek berkelanjutan di semua wilayah konsesinya dapat memberikan dampak
positif berkelanjutan pada kehidupan dan kesejahteraan masyarakat di dalam dan sekitar hutan.

PT. Bakayan Jaya Abadi berkontribusi nyata pada pembangunan ekonomi daerah dan nasional.
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KEBIJAKAN PEMAKAIAN PESTISIDA DAN BAHAN KIMIA BERBAHAYA
PT. Bakayan Jaya Abadi memastikan pelaksanaan praktik — praktik pengelolaan hutan lestari
yang memperhatikan aspek K3 dan lingkungan dalam penggunaan Pestisida dan Bahan Kimia

Berbahaya

KEBIJAKAN PENCEGAHAN DAN PENANGGULANGAN KEBAKARAN HUTAN DAN LAHAN
PT. Bakayan Jaya Abadi memastikan pelaksanaan praktek “Pembukaan Lahan Tanpa Bakar” serta

mendukung inisatif untuk mencegah dan mengatasi kebakaran hutan dan lahan.

KEBIJAKAN KEPATUHAN PERSYARATAN STANDAR IFCC
PT. Bakayan Jaya Abadi berkomitmen sebagai Perusahaan penghasil dan penyedia bahan baku
kayu secara berkelanjutan dengan memperhatikan aspek pengelolaan hutan secara lestari

sesuai persyaratan standar IFCC FM ST 1001:2021.
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1.

2.

KONDISI UMUM PT. BAKAYAN JAYA ABADI

Letak PT. Bakayan Jaya Abadi berdasarkan Wilayah Administrasi Pemerintahan

a. Letak Geografis

Provinsi

c. Kabupaten/Kota

Daerah Aliran Sungai

Keadaan Topografi

Wilayah Pemangkuan Hutan

:0°03'15”LU - 0°04’28”LS dan 115°49’09”'BT - 115°59'05” BT.

: Kalimantan Timur

: Kutai Timur

Bulant)

: Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan Timur (Unit XXV Manor

: SUB DAS Belayan dan SUB DAS Mahakam Ulu

No Kelas Lereng Fisiografi Luas
Ha (%)
1 A (0-8 %) Datar 7.974,80 88,1
2 | B(8-15%) Landai 1.080,70 11,9
3 C (15-25 %) Agak curam - -
4 D (25-40 %) Curam - -
5 E(>40%) Sangat curam - -
Jumlah 9055,50 100
Sumber . Peta Analisis Digital Elevation Model (DEM) ; Shuttle Radar Topographic Mission (SRTM).
3. Type Tanah
No. Asosiasi Tanah Luas (Ha) Persen (%)
1. |Latosol 1.724,52 19,0
2. |Brown Forest Soil 7.330,98 81,0
Jumlah

Sumber : Peta Land System dan Land Suitability Lembar 1917 Skala 1:250.000.

4. Silvikultur

Sistem Silvikultur yang diterapkan adalah Tebang Habis dengan Permudaan Buatan (THPB)
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Batas Wilayah PT. Bakayan Jaya Abadi

- Sebalah Utara : PBPH-Kayu Budidaya PT. Sendawar Adhi Karya
- Sebelah Timur : PBPH-Kayu Budidaya PT. Sendawar Adhi Karya
- Sebelah Selatan : PBPH-Kayu Budidaya PT. Sendawar Adhi Karya
- Sebelah Barat : PBPH-Kayu Budidaya PT. Sendawar Adhi Karya
Tata Ruang

Tata Ruang PT. Bakayan Jaya Abadi sesuai dengan RKTUPH
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Aksesibilitas Wilayah

Salah satu faktor pendukung kelancaran dalam kegiatan HTI adalah mudahnya akses jalan dari
satu tempat ke tempat yang lain agar dapat ditempuh dengan efektif dan efisien.
PT Bakayan Jaya Abadi telah menyediakan jalan baru maupun perbaikan jalan yang berfungsi untuk
memudahkan aksesbilitas kegiatan HTl seperti pengangkutan kayu hasil panen, pengangkutan pupuk,
pengangkutan bibit dan juga untuk mempermudahkan transportasi tenaga kerja dari rumah menuju

lokasi HTI.

T15500E

PETA JARINGAN JALAN
PERIZINAN BERUSAHA PEMANFAATAN HUTAN (PBPH)

PT BAKAYAN JAYA ABADI

DI KABUPATEN KUTAI TIMUR
PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

SKALA 1 : 70.000

‘ i_%, ‘ Batas Areal PBPH

KETERANGAN :

Sungai dan anak sungai

[/7] 4% | pemukiman f Kampung

Jaringa Jalan :

& | o Lt Jalan Utama dan Cabang

090"

)
15500E
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lll. PENGELOLAAN HUTAN LESTARI

A. PENGELOLAAN HUTAN
Sistem silvikultur yang digunakan dalam pengelolaan hutan tanaman industri di PT. Bakayan
Jaya Abadi adalah Tebang Habis dengan Permudaan Buatan (THPB). Kegiatan silvikultur dalam
pembangunan hutan tanaman mencakup proses teknis yang dimulai dari penyiapan lahan,
persemaian, penanaman, pemeliharaan, hingga pemanenan. PT. Bakayan Jaya Abadi menggunakan
sistem MPP (Micro Planning Plantation), di mana semua kegiatan dilakukan secara terpadu dalam

satu sistem (One Go System).

B. OPERASIONAL PERUSAHAAN (ASPEK PRODUKSI)

1. Penataan Areal Kerja

No. p Ao . thmhh =
A Kawasan Lindung 1.137,83 12,56 | 1. Pelestarian
a. Kawasan Pelestarian Plasma Nutfah (KPPN) 349,94 3,86| Tumbuhan-Satwa
b. Sempadan Sungai 7 s UBMIEKNAD, Dty
. ungal 87,89 8.70 seluruh areal kerja.
Swakelola 1.137,83 12,56 | 2. Kegiatan Usaha
a. Pemanfaatan Jasa Lingkungan Penyerapan
- Penyerapan dan/atau penyimpanan Karbon ) ) dan/atau
B Areal Budi D 7.917,67 -
: aya 917, 83,94 Karbon sesuai
1. | Swakelola 6.179,57 68,24 dengan Dokumen
a. Pcmanfnatln Hasil Hutan Kayu Hutan Tanaman 6.179,57 68,24 M{A‘:)‘
1) Jenis Akasia 1.624,64 17,94 dan dilakukan pada
2) Jenis Ekaliptus 4.554,93 50,30 seluruh areal kerja.
b. Pemanfaatan Jasa Lingkungan 3. Kemitraan
- Penyerapan dan/atau penyimpanan Karbon i i Kehutanan ;
2. | Kemitraan Kehutanan 1.421,1 57 ' g
s 421,16 15,70 prinsip multiusaha
a. Pemanfaatan Hasil Hutan Kayu Hutan Tanaman 1.397,66 15,44 pola kemitraan
1) Jenis Akasia 849,13 9,38 | Yyangsaling
2) Jenis Ekaliptu dilenglen "8’,,":;,,
ptus 548,53 6,32 dil p| de:
b. Pemanfaatan Hasil Hutan Bukan Kayu 23,50 0,26 Naskah
- Penanaman jenis tanaman penghasil buah Kesgpalmtnn
(Durian, Langsat, Rambutan) 43,80 0,26 Kerjasama (NKK)
3. Sarana dan Prasarana 316,94 3,50
Jumlah Areal Kerja 9.085,50 | 100,00

Sumber : Laporan RKU PT. BJA Tahun 2024
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2. Pembukaan Wilayah Kerja
Pembukaan wilayah kerja adalah kegiatan penyediaan infrastruktur untuk hutan tanaman,
meliputi prasarana jalan, kanal, dan bangunan pendukung lainnya. Tujuan kegiatan ini adalah
memfasilitasi pembangunan (penanaman dan pemeliharaan tanaman hutan) dan pembinaan
(pengelolaan dan perawatan) hutan tanaman, serta mendukung produksi hasil hutan agar dapat

berjalan dengan efisien dan lancer.

3. Pengadaan Bibit
PT. Bakayan Jaya Abadi berkomitmen menyediakan bibit tanaman melalui persemaian yang
telah dibangun di lokasi perusahaan. Persemaian ini mampu memproduksi bibit berkualitas
dengan kapasitas sekitar + 700 ribu bibit per bulan, guna menjamin regenerasi tegakan tanaman

pokok yang siap tanam untuk mendukung proses produksi yang berkelanjutan.

4. Penanaman
Kegiatan penanaman di area PT. Bakayan Jaya Abadi dilakukan sepanjang tahun. Proses
penanaman mencakup pembuatan lubang tanam, aplikasi pupuk dasar, dan penanaman bibit.

Jenis tanaman utama yang ditanam adalah Acacia crassicarpa dan Acacia mangium.

5. Pemeliharaan Tanaman
Kegiatan pemeliharaan tanaman meliputi pengendalian gulma, singling, pemupukan
(manuring), dan pemantauan hama serta penyakit tanaman. Pengendalian gulma dimulai
dengan penyemprotan pada tanaman muda hingga usia 4 bulan. Pada tanaman yang lebih tua,
penyemprotan dilakukan pada jalur tanaman saat pelaksanaan weeding round hingga
memungkinkan dilakukan pengendalian gulma secara manual (pemangkasan atau slashing).
Singling atau pemangkasan cabang adalah kegiatan penunggalan yang dilakukan dengan
menghilangkan atau memotong batang ganda, sehingga hanya menyisakan satu batang terpilih.
Cabang kecil (diameter hingga 3 cm) dipangkas menggunakan gunting, sedangkan cabang besar
(diameter lebih dari 3 cm) menggunakan gergaji. Pemupukan (manuring) dilakukan dengan
membuat dua lubang di sisi berseberangan tanaman. Pada lahan miring, lubang pupuk

ditempatkan di sisi atas tanaman. Jarak lubang minimal 30 cm dari tanaman atau di bawah ujung
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kanopi, dengan kedalaman 10-15 cm. Seluruh dosis pupuk ZA dimasukkan ke satu lubang, dan
pupuk MOP ke lubang lainnya. Pemantauan hama dan penyakit dilakukan pada tanaman
berumur 2 bulan dan 5 bulan. Jika ditemukan serangan setelah pemantauan, langkah
selanjutnya adalah mengidentifikasi jenis hama atau penyakit yang menyerang. Pemantauan
dilakukan dengan metode purposive sampling, yaitu dengan membuat plot berukuran 10 baris
x 10 jalur (100 titik tanam) pada area tanaman yang terserang. Selanjutnya, identifikasi dan

perhitungan tingkat serangan hama dan penyakit dilakukan pada plot tersebut.

6. Pemanenan
Areal pemanenan di PT Bakayan Jaya Abadi menerapkan prinsip Reduced Impact Logging (RIL)
dalam kegiatan pemanenan. Prinsip ini bertujuan untuk mengurangi dampak negatif terhadap
lingkungan selama proses pemanenan. Dengan mengadopsi prinsip RIL, PT Bakayan Jaya Abadi
berkomitmen untuk melakukan pemanenan yang bertanggung jawab dan berkelanjutan, serta
menjaga keseimbangan antara produksi kayu dan kelestarian lingkungan. Pemanenan dilakukan
sesuai dengan RKT yang berdasarkan perencanaan jangka panjang (RKU) untuk menjamin

kelestarian hasil (sustainable yield).

2024 2.689,65 2.689,65 100 208.323 208.323 100
Sumber : Buku RKT 2024
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C. ASPEK EKOLOGI

1.

Pengelolaan Kawasan Lindung
Kawasan lindung di area PT. Bakayan Jaya Abadi terdiri dari Sempadan Sungai, Kawasan
Pelestarian Plasma Nutfah (KPPN), dan Kawasan Perlindungan Satwa Liar (KPSL). (Mohon

melampirkan Peta Kawasan Lindung PT BJA)

15s00E

PETA KAWASAN LINDUNG / KONSERVASI
PERIZINAN BERUSAHA PEMANFAATAN HUTAN (PBPH)
PT. BAKAYAN JAYA ABADI
DI KABUPATEN KUTA! TIMUR
PROVINS| KALIMANTAN TIMUR
SKALA 1:200.000

KETERANGAN :
| S [ Batas Areal PBPH
= v Sungal dan anak sungal

| s

Pemukiman / Kampung

2 | Kawasan Lindung/Konservasi :

000"
1

[ B | oviasan Lindung/konservas

Pengelolaan Flora dan Fauna

Keanekaragaman hayati flora dan fauna di wilayah PT BJA relative tinggi/bervariasi, namun
terdapat berbagai faktor yang dapat mempengaruhi keanekaragaman hayati di dalamnya,
mengingat bahwa PT BJA masih pada tahap pembukaan lahan dan penanaman. Hasil analisis
indeks keanekaragaman jenis pohon di PT BJA menunjukkannilai yang tinggi, sementara untuk

satwa liar termasuk dalam kategori sedang —tinggi. Tutupan vegetasi di kawasan hutan tersebut

masih relatif
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baik. Kawasan hutan yang baik memungkinkan berbagai jenis satwa liar hadir di dalamnya baik
mamalia, avifauna (burung), herpetofauna (reptile dan amfibi) maupun serangga, baik kelompok
satwa teresterial maupun arboreal. Kawasan hutan merupakan habitat yang baik berbagai jenis
satwa liar. Di lokasi monitoring telah teridentifikasi jenis satwa dilindungi baik secara Nasional
maupun Internasional. Sebanyak 6 jenis mamalia dilindungi dan 14 jenis burung dilindungi.
Selain itu, jenis-jenis yang masuk kategori vulnerable (VU), Endangered (EN), critically
endangered (CR) dan Appendix I, Il dan Il merupakan jenis-jenis yang perlu dipertimbangkan

dalam perencanaan dan pengelolaan konservasi di wilayah PT BJA.

3. Pengelolaan dan Pemantauan KBKT
Penilaian Kawasan Bernilai Konservasi Tinggi (KBKT) di area PT. Bakayan Jaya Abadi telah
dilakukan pada tahun 2021 oleh konsultan Ecositrop. Hasil identifikasi di lapangan menunjukkan
nilai-nilai konservasi yang terdapat, atau tidak terdapat, di kawasan-kawasan hutan yang ada
dalam Bisnis Unit, yaitu :

Tabel 1. Ringkasan hasil penilaian KBKT di PT. Bakayan Jaya Abadi

NKT 1 — Kawasan yang 11 Kawasan yang Mempunyai atau ADA
Mempunyai Tingkat Memberikan Fungsi Pendukung
Keanekaragaman Keanekaragaman Hayati Bagi
Hayati yang Penting Kawasan Lindung dan/atau
Konservasi
1.2 Spesies hampir punah ADA
1.3 Kawasan yang Merupakan Habitat ADA

bagi Populasi Spesies yang
Terancam, Penyebaran Terbatas
atau Dilindungi yang Mampu
Bertahan Hidup (Viable Population)
1.4 Kawasan yang Merupakan Habitat ADA
bagi Spesies atau Sekumpulan
Spesies yang Digunakan Secara

Temporer
NKT 2 — Lanskap & 2.1 Kawasan Bentang Alam Luas yang TIDAK ADA
Dinamika Aman Memiliki Kapasitas untuk Menjaga

Proses dan Dinamika Ekologi
2.2 Kawasan alam yang berisi dua atau TIDAK ADA
lebih ekosistem dengan garis batas
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2.3
NKT 3 — Kawasan yang 3
Mempunyai Ekosistem
Langka atau Terancam
Punah
NKT 4 — Kawasan yang 4.1
Menyediakan Jasa-jasa
Lingkungan Alami
4.2
4.3
NKT 5 — Kawasan yang 5

Mempunyai Fungsi

Penting untuk

Pemenuhan Kebutuhan

Dasar Masyarakat Lokal

NKT 6 — Kawasan yang 6
Mempunyai Fungsi

Penting untuk Identitas
Budaya Tradisional

Komunitas Lokal

yang tidak terputus
(berkesinambungan)

Kawasan yang mengandung
populasi dari perwakilan spesies
Kawasan yang Mempunyai
Ekosistem Langka atau
TerancamPunah

Kawasan atau Ekosistem yang
Penting Sebagai Penyedia Air dan
Pengendalian Banjir bagi
Masyarakat Hilir

Kawasan yang Penting Bagi
Pengendalian Erosi dan Sedimentasi
Kawasan yang Berfungsi Sebagai
Sekat Alam untuk Mencegah
Meluasnya Kebakaran Hutan atau
Lahan

Kawasan yang Mempunyai Fungsi
Penting untuk Pemenuhan
Kebutuhan Dasar Masyarakat Lokal

Kawasan yang Mempunyai Fungsi
Penting Untuk Identitas Budaya
Tradisional Komunitas Lokal

Sumber : Laporan Monitoring Dan Evaluasi KBKT PT. BJIA tahun 2025

Perlindungan Hutan

TIDAK ADA

ADA

ADA

ADA

ADA

ADA

TIDAK ADA

Beberapa potensi gangguan terhadap kawasan hutan di area kerja meliputi serangan

hama dan penyakit, kebakaran hutan, pencurian kayu dari hutan tanaman, penebangan liar di

kawasan lindung, serta ancaman terhadap tanaman kehidupan.
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D. ASPEK SOSIAL

1.

Pembangunan Sosial Masyarakat

PT. Bakayan Jaya Abadi mendukung pembangunan sosial masyarakat di sekitar area hutan
melalui berbagai program yang bertujuan untuk meningkatkan kualitas hidup dan kesejahteraan
warga, serta meminimalkan konflik dengan masyarakat setempat, baik yang berkaitan dengan
pemanfaatan hasil hutan maupun konflik kawasan hutan. Selain itu, PT. Bakayan Jaya Abadi

berupaya menciptakan dampak positif yang berkelanjutan di komunitas sekitar.

Pembangunan Tanaman Kehidupan

Tanaman kehidupan adalah tanaman untuk tujuan peningkatan kesejahteraan Masyarakat yang
dapat berupa tanaman pokok yang menghasilkan hasil hutan kayu atau tanaman
tahunan/pohon yang menghasilkan hasil hutan bukan kayu, atau gabungan dari keduanya dan
dikelola dalam skala usaha yang ekonomis oleh Masyarakat melalui pola kemitraan dengan

perusahaan pemegang ijin IUPHHK-HT yang bersangkutan

Ketenagakerjaan

Struktur organisasi perusahaan dipimpin oleh seorang Direktur Utama. Di bawahnya terdapat
beberapa Kepala Departemen dan Kepala Estate yang bertanggung jawab penuh atas setiap
kegiatan di departemen atau estate, dengan struktur serta tugas dan tanggung jawab yang jelas.

Pengadaan tenaga kerja ditangani oleh Seksi Sumber Daya Manusia.
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IV. MONITORING DAN EVALUASI TAHUN 2024

Kegiatan monitoring perusahaan dilakukan melalui pelaporan dan dokumentasi agar setiap kegiatan
terekam dengan baik, sehingga kinerja perusahaan dapat terkontrol dengan optimal. Monitoring dan

evaluasi dilaksanakan pada masing-masing aspek kegiatan.

A. ASPEK PRASYARAT
1. Data Realisasi Tenaga Kerja
Berdasarkan data realisasi tenaga kerja dalam pelaksanaan rencana kerja tahunan PT. Bakayan
Jaya Abadi, rincian terlampir pada tabel berikut :

Tabel 2. Realisasi Tenaga Kerja Tahun 2024

Kegiatan Satuan Rencana Realisasi
Tenaga Teknis Orang 8 8
Tenaga Non Orang 56 56
Teknis/Administrasi

Sumber: Laporan RKT PT. BJA tahun 2025

2. Data Realisasai Pembangunan Sarana dan Prasarana
Pembangunan sarana dan prasarana yang telah dilaksanakan berdasarkan rencana kerja tahunan
2024 terdiri dari :
Tabel 3. Realisasi Pembangunan Sarana dan Prasarana

Kegiatan Satuan Rencana Realisasi Keterangan
Perumahan Unit 1 10
Karyawan
Perumahan Unit 1 1
Pimpinan

Sumber: Laporan RKT PT. BJA tahun 2025
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B. ASPEK PRODUKSI

Tabel 4. Kegiatan Aspek Produksi Tahun 2024

No Kegiatan Satuan Rencana Realisasi
1 | Pengadaan Bibit
Pengayaan Kawasan Lindung Batang 2400
Penanaman THPB (Akasia/Ekaliptus) Batang 5.004.145 | 5.004.145
2 | Penyiapan lahan
Tanah Kosong Ha 191,2 191,2
Hutan Tanaman Ha 2.689,7 2.689,7
3 | Pemeliharaan
Penyulaman Ha 2.880,9 2.880,9
Pendagiran Ha 2.880,9 2.880,9
4 Pemanenan
Luas Ha 2.689,7 2.689,7
Volume M3 208.323 208.323

Sumber: Laporan RKT PT. BJA Tahun 2024

C. ASPEK EKOLOGI

Tabel 5. Pengelolaan kelestarian fungsi lingkungan PT. Bakayan Jaya Abadi

No Kegiatan

Satuan

Rencana

Realisasi

Keterangan

1 | Penyuluhan kepada
masyarakat
setempat dan
karyawan agar turut
serta dalam menjaga
kelestarian flora,
fauna, habitat khas
dan ekosistem hutan
secara umum

Kali/Tahun

12

11

2 | Pengawasan/patroli
rutin kondisi flora,
fauna, dan
ekosistem pada
kawasan lindung

Kali/Tahun

12

11

3 | Pemasangan papan
himbauan untuk

menjaga kelestarian
flora, fauna, habitat
khas dan ekosistem
hutan pada tempat

Buah

12

11
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yang rawan
perburuan

Pengelolaan flora
fauna (dilindungi,
endemik, jarang,
langka, terancam
punah)

Kali/Tahun

5

Pengadaan Bibit Btg

2400

1440

6

Pemeliharaan KPPN Ha

Sumber: Laporan RKT PT. BJA tahun 2025

Tabel 6. Perlindungan dan Pengamanan Hutan PT. Bakayan Jaya Abadi

No

Kegiatan

Satuan

Rencana

Realisasi

Keterangan

Peningkatan kualitas/kompetensi
melalui pelatihan

Kali/Tahun

3

3

Pemenuhan sarana dan prasarana
perlindungan hutan

Kali/Tahun

Penyuluhan kepada masyarakat
untuk menumbuhkan kesadaran
dan peran serta masyarakat dalam
menjaga kelestarianhutan

Kali/Tahun

Patroli secara rutin untuk
memonitor kegiatan
perambahan/okupasi lahan dan
perladangan di dalam kawasan
hutan

Kali/Tahun

12

64

Memberikan
penyuluhan/penjelasan pada
masyarakat peladang berpindah
menjadi menetap dengan program
PMDH

Kali/Tahun

Identifikasi Hama dan Penyakit
Tanaman
serta tingkat seranganya

Kali/Tahun

Sumber: Laporan RKT PT. BJA tahun 2025
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ASPEK SOSIAL
1. Pembangunan Sosial Masyarakat

Monitoring dilakukan berdasarkan prinsip kelestarian sosial untuk membangun hubungan baik
antara perusahaan dan masyarakat. Masyarakat sekitar perusahaan tidak terlepas dari dampak
yang ditimbulkan oleh kegiatan perusahaan. Monitoring ini didasarkan pada parameter
pengelolaan sosial, seperti kesejahteraan, pendidikan, sosial ekonomi, dan budaya.

Tabel 7. Rencana dan Realisasi CSR 2024

No Kegiatan Satuan Rencana Realisasi Keterangan
1 Progr.ar.n Peningkatan Kwalitas Rupiah 35,000,000 6,000,000
Pendidikan
2 Bea Siswa Rupiah 5,000,000
3 Program Pengobatan Masyarakat Rupiah 1,500,000
4 Prografn Pangan Untuk Rupiah 35,000,000 45,886,089
Penghijauan
Pelatihan Usaha Rupiah
> Pertanian/Penyuluhan Pertanian >,000,000
6 Pengembangan Industri Kecil Rupiah 4,000,000
7 Perayaan Hari Besar Islam (PHBI) Rupiah 10,000,000 10,496,000
8 Hari Raya Kurban Rupiah 50,000,000 24,000,000
9 Hari Raya Natal Rupiah 5,000,000 3,000,000
10 | Bantuan Perayaan HUT RI Rupiah 8,000,000 14,250,000
11 | Perbaikan Jalan Desa Rupiah 10,000,000 35,155,560
Jumlah 168,500,000 | 138,787,649

Sumber: Laporan Kelola Sosial tahun 2024

2. Pemanfaatan HHBK
PT Bakayan Jaya Abadi dalam pengelolaan hutan lestari mengupayakan dan merencanakan
pola pemanfaatan HHBK oleh masyarakat. Berdasarkan hasil identifikasi lapangan bahwa
terdapat potensi HHBK yang berada di areal PT Bakayan Jaya Abadi.
Tabel 8. Pemanfaatan HHBK PT. Bakayan Jaya Abadi

2024 Danau - Belum Ada Penghasilan
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V. RENCANA KELOLA TAHUN 2025

A. ASPEK PRASYARAT
1. Data Rencana Tenaga Kerja

Tabel 9. Rencana Sasaran Organisasi Kegiatan dan Tenaga Kerja

No Kegiatan Satuan Rencana Pencapaian

1 Tenaga Teknis Orang -

2 Tenaga Non Teknis Orang -

Sumber: Laporan RKT PT. BJA tahun 2025

2. Data Rencana Pembangunan Infrastruktur

Tabel 10. Rencana Pembangunan Sarana dan Prasarana

Kegiatan Satuan Rencana

Sumber: Laporan RKT PT. BJA tahun 2025

B. ASPEK PRODUKSI
Rencana pengelolaan produksi disusun berdasarkan Rencana Kerja Tahunan (RKT). Khusus untuk
RKT PT. Bumi Mekar Hijau, periode waktu yang digunakan adalah Januari hingga Desember. Berikut
disajikan rencana pengelolaan aspek produksi untuk tahun 2024 :

Tabel 11. Rencana Kegiatan Aspek Produksi Tahun 2025

No Kegiatan Satuan Rencana Realisasi Keterangan

1 Pengadaan Bibit

Pengayaan Kawasan Lindung Batang 2.400
Penanaman THPB (Akasia/Ekaliptus) Batang

2 Penyiapan lahan
Tanah Kosong Ha 29,5
Hutan Tanaman Ha 2.594,1

3 Pemeliharaan

Penyulaman Ha -
Pendagiran Ha 2.623,63
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No Kegiatan Satuan Rencana Realisasi Keterangan

4 Pemanenan
Luas Ha 2.594,1
Volume M3 244.847

C. ASPEK EKOLOGI

Berdasarkan hasil studi AMDAL, diketahui bahwa kegiatan Hutan Tanaman Industri di PT. Bakayan
Jaya Abadi akan menimbulkan berbagai dampak lingkungan. Studi tersebut juga mencakup rencana
pengelolaan dan pemantauan lingkungan. Untuk menjaga fungsi ekologi serta memastikan
pengelolaan dan pemantauan lingkungan terlaksana secara sistematis, terarah, dan efektif, diperlukan
Rencana Operasional Pengelolaan dan Pemantauan Lingkungan Tahunan. Berikut ini disajikan rencana
pengelolaan Aspek Ekologi untuk tahun 2025

Tabel 12. Rencana Kegiatan Aspek Ekologi 2025

Pengelolaan dan Pemantauan Dampak Lingkungan

Mo Klasifikasi Kegiatan Satuan Rencana Keterangan

1 (2) (3) (4) (5)

1 |Pemantauan Kawasan Lindung

+ Pemantauan Debit Sungai Kali 2,00

- Pemantauan struktur Vegetasi, dominasi jenis, i 100
i J
dan keageragaman jenis di kawasan lindung

+ Pemantauan kondisi satwa liar Kali 1,00

2 |Pengelolaan Areal Produksi

+ Papan Penngatan/larangan

o Buah 12,00
FabrikasiMiantenance)

3 |Pemantauan Areal Produksi

+ Melakukan Patroli pengamanan hutan secara )
Kali 12,00
periodik pada seluruh areal hutan tanaman

+ pemantauan lingkungan (Udara ambien, emisi
Kali 2,00
gas, tanah dan Air)

Sumber: Laporan RKT PT. BJA tahun 2025
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Tabel 13. Rencana Kegiatan Pengendalian dan Penanggulangan Kebakaran Hutan dan

Lahan 2025 :
Perlindungan dan Pengamanan Hutan

No Klasifikasi Kegiatan Satuan Rencana Keterangan
(1 2} 3) 4) (3)
1 |Pencegahan Kebakaran

+ pemantauan FDOR dan Cuaca Kali 365,00

- Pemantauan Hotspot Satellite Kali 365,00

 Laporan Internal dan Eksternal Kali 12,00

+ Plang Himbauan Kebakaran Buah 12,00
5 Pengamanan Kawasan Produktif dan Kawasan

Lindung

- Sosialisasi Pencegahan Karhutla Kali 1,00

Sumber: Laporan RKT PT. BJA tahun 2025

D. ASPEK SOSIAL

Berdasarkan hasil pemetaan, PT Bakayan Jaya Abadi memiliki sejumlah desa dalam wilayah

pengelolaannya. Berikut disajikan rencana pengelolaan Aspek Sosial untuk tahun 2025 :

Tabel 14. Rencana kegiatan kelola sosial

Kelola Sosial
No Kegiatan Satuan Rencana Keterangan
1) 12} (3) (4) (3)
1 |Pengembangan Usaha Produktif
- Pelatihan Usaha Pertanian/Penyuluhan Pertanian [Kali 2,00
- Pengembangan Industri Kecil Kali 2,00
2 [Tanggung Jawab SosiallCSR
- Program Peningkatan Kwalitas Pendidikan Kali 2,00
+ Program Pengobatan Masyarakat Kali 2,00
- Program Pangan Untuk Penghijauan Kali 1,00
+ Perayaan Hari Besar Islam (PHEI) Kali 1,00
- Hari Raya Paskah & Natal Kali 9,00
F Bantuan Perayaan HUT RI/DesalIntansi/adat Kali 6,00
- Peduli Bencana Alam Kali 1,00
- Perbaikan Jalan Desa Kali 1,00
- Pengembangan Usaha Perkebunan kali 5,00

Sumber: Laporan RKT PT. BJA tahun 2025
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VI. PENUTUP

Ringkasan Pengelolaan Hutan PT. Bakayan Jaya Abadi disusun dan didistribusikan kepada para

pihak dan di unggah di website https://borneohijaulestari.com/ agar para pihak dapat

mengetahui serta memperoleh informasi mengenai pengelolaan hutan di wilayah
PT. Bakayan Jaya Abadi. Ringkasan ini disusun berdasarkan hasil kerja yang dilaksanakan pada

tahun 2024 serta rencana kegiatan untuk tahun 2025.


https://borneohijaulestari.com/

